
Отчет 

о выполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции 

в МБДОУ Д/с «Петушок» за2022год 
 

Во исполнении Федерального законаот 25.12.2008г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федерального законаот 29.12.2012г. № 

273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Трудового кодекса Российской Федерации,  была организована работа по 

предупреждению коррупционных правонарушений. 

 
 

Наименование мероприятия Отчет о выполнении 

I.Меры по развитию правовой основы противодействия коррупции, совершенствование кадровой работы по профилактике 

коррупционных правонарушений 

1.1.Мониторинг изменений действующего законодательства в области 

противодействия коррупции 

Проводится постоянное отслеживание изменений в 

законодательстве по противодействию коррупции 

1.2.ПроведениеантикоррупционнойэкспертизылокальныхактовДе

тскогосада,обеспечивающейпротиводействиекоррупциизаисполн

ениемлокальныхактов. 

Все локальные нормативные акты соответствуют требованиям 

законодательства о противодействии коррупции 

1.3.Изданиеприказаобутверждениипланамероприятийпопро

тиводействиюкоррупциина2023год 

Издан приказ  «Об утверждении и введениив действие Плана 

мероприятий по противодействию коррупции  на 2023 год» 

1.4.Рассмотрениевопросовисполнениязаконодательствавобластипроти

водействиякоррупции,обэффективностипринимаемыхмерпопротиводе

йствиюкоррупцииобщихсобранияхтрудовогоколлективаДетскогосада 

На общем собрании работников в 2022 году новые локальные 

нормативные акты по противодействию коррупции не 

принимались. Издавались приказы по Детскому саду. 

Ознакомление работников происходит по мере издания локального 

акта под роспись. 
1.5.АнализдеятельностиработниковДетскогосада,накоторыхвозло

женыобязанностипопрофилактикекоррупционныхииныхправонар

ушений. 

Своевременное проведение  мероприятий согласно плану. 

1.6.ОтчетореализацииПланапопротиводействиюкоррупции Отчет составлен и размещен на сайте Детского сада в сети 

«Интернет» 

1.7.ОсуществлениеконтролясоблюдениязаконодательстваРФвсферепро

тиводействиякоррупции 

Систематически. В 2022году привлечения к дисциплинарной 

ответственности работников не было 

 

II.Меры по совершенствованию функционирования ДОУ в целях предупреждения коррупции 

2.1.Создание комиссии по противодействию коррупции Приказ от 09.01.2022г.№ 6 



2.2.РазмещениенаинформационномстендеДетскогосада: 

Уставасцельюознакомленияродителей(законныхпредставителей)синфо

рмациейобоказанииуслуг; 

адресовителефоноворганов,кудадолжныобращатьсягражданевслучаепро

явлениякоррупционныхдействий:фактоввымогательства,взяточничества

идругихпроявленийкоррупцииповнесениюденежныхсредств. 

Имеется. 

2.3.РазмещениенаофициальномсайтеДетскогосадаинформацииорабо

тепопротиводействиюкоррупции,проводимойвДОУ. 

Размещено. Обновляется по мере необходимости. 

2.4.Организацияпроверкидостоверностипредставляемыхгражданиномпе

рсональныхданныхииныхсведенийприпоступлениинаработувДетскийса

д. 

Проводится постоянно при приеме на работу. 

2.5.Контрользанедопущениемфактовнеправомерноговзиманияденежн

ыхсредствсродителей(законныхпредставителей)вДетскомсаде. 

Проводится постоянно. Проведено совещание с педагогическими 

работниками о правилах оформления документов пожертвования. 

2.6.УсилениевнутреннегоконтролявДетскомсадеповопросаморга

низацииипроведенияобразовательнойдеятельности. 

Проводится постоянно с предоставлением информационной 

справки. 

2.7.УсилениевнутреннегоконтролявДетскомсадеповопросаморга

низациипитаниявоспитанников. 

Проводится постоянно с предоставлением информационной 

справки. 

2.8.Организацияконтролязацелевымиспользованиембюджетныхсредс

твучреждения,финансово-

хозяйственнойдеятельностью,втомчислезараспределениемстимулиру

ющейчастиФОТ. 

Проводится постоянно. Комиссия по распределению 

стимулирующих выплат оценивает результативность и 

эффективность деятельности работников Детского сада. Состав 

комиссии избирается голосованием и утверждается приказом 

ежегодно 

2.9.Осуществлениеэкспертизыжалобиобращенийграждан,поступающихч

ерезсистемыобщегопользования(почтовый,электронныйадреса,книгужа

лобипредложений,телефон)надействия(бездействия)заведующегоисотру

дниковдетскогосадасточкизренияналичиясведенийофактахкоррупцииио

рганизацииихпроверки. 

В 2022 году жалоб и обращений граждан не было. 

2.10.Проведениеоценкидолжностныхобязанностейработников,ис

полнениекоторыхвнаибольшеймереподверженорискукоррупцион

ныхпроявлений. 

Оценка должностных обязанностей проведена. 

 

2.11.ИнструктивныесовещаниясработникамиДетскогосада«К
оррупцияиответственностьзакоррупционныедеяния» 

Совещание с работниками проведено. Работа по 
антикоррупционной деятельности в Детском саду признана 

удовлетворительно. 



2.12.ПредоставлениеотчетовзаведующегоДетскимсадомпередродителями

(законнымипредставителями)воспитанников(родительскийкомитет) 

1развгод 

III.Мерыпоправовомупросвещениюиповышениюантикоррупционнойкомпетентностисотрудников,воспитанниковДОУиихродител

ей(законныхпредставителей) 

3.1.ОрганизацияипроведениекМеждународномуднюборьбыскоррупцией

(9декабря)мероприятий,направленныхнаформированиевобщественетерп

имостиккоррупционномуповедению. 

В период с 09.12.2022г. по15.12.2022г. проводились мероприятия, 

посвященные Международному дню борьбы с коррупцией.   

3.2.Проведениемесячникагражданскойиправовойсознательности«Мойв

ыбор»(вт.ч.проведениеоткрытыхзанятийпоправамребенкавстаршейипод

готовительнойгруппах,тематическихконкурсовсредивоспитанников,род

ительскихсобраний). 

Мероприятия месячника проведены в старших группах. 

IV.ОбеспечениедоступародительскойобщественностикинформацииодеятельностиДОУ,взаимодействиеДОУиродителей(законн

ыхпредставителей)воспитанников 

4.2.Проведениеопросасредиродителей(законныхпредставителей)сцельюопреде

лениястепениихудовлетворенностиработойДетскогосада,качествомпредоставл

яемыхобразовательныхуслуг. 

92% родителей удовлетворены работой Детского сада, 

качеством предоставляемых образовательных услуг 

4.3.ОбеспечениеналичиявДетскомсадеинформационныхстендовповопросам: 

-организациипитания, 

-оказанияобразовательныхуслуг;-

книгизамечанийипредложений. 

Имеются. 

4.4.ОбновлениенасайтеДетскогосадаполногокомплексаинформационныхмат

ериаловпопредоставлениюобразовательныхуслуг. 

Выполняется постоянно. Раздел соответствует 

требованиям законодательства. 

4.5.ОрганизацияличныхприемовзаведующегоДетскимсадомродителей(за

конныхпредставителей)сцельюпредупреждениякоррупционныхпредстав

лений. 

Проводятся по запросу. 

4.11.Проведениеанонимногоанкетированияродителей(законныхпредставите

лей)напредметвыявлениякоррупционныхрисков. 

В результате проведения анкетирования коррупционных 

рисков не выявлено. 

Случаев коррупции в МБДОУ Д/с «Петушок» по состоянию на 31.12.2022г. зарегистрировано не было. 

Обращений работников Детского сада и родителей (законных представителей) по явлениям, порождающим коррупционные правонарушения не 

зафиксировано. 
 

Заведующий МБДОУ Д/с «Петушок»  Н. П. Стаценко 


